	类别
	总分
	评标因素
	分项分值

	报价
	20分
	1.经初审合格的响应文件，其报价为有效报价。
2.满足比价采购文件实质性要求且报价最低的供应商的价格为基准价，其价格分为满分20分。
3.报价得分=（基准价/报价）×20的公式计算得分。
4.报价不完整的，不进入评标标准价的计算，本项得0分。
	20分

	实施
方案
	35分
	整体方案：
供应商针对本项目有充分的了解，且针对本项目有详细的实施方案、计划安排，评审小组按响应情况赋分。
对本项目实施内容有充分的了解，实施方案内容完整、
可行性高，计15-20分；
对本项目基本了解，实施方案基本完整，具备可行性，计7-14分； 
不了解本项目，实施方案内容不够完整，可行性较低，计1-6分；
未提供不计分。
	20分

	
	
	根据供应商提供的硬件设施及制作团队人员配置进行综合评分：
硬件设施配置齐全，满足本项目需求，人员配备合理计10-15分；
硬件设施配置基本齐全，基本满足本项目需求，人员配备基本合理计5-9分；
硬件设施配置不齐全，人员配备不合理计0-4分；
未提供不计分。
	15分

	
	
	
	

	现场
述标
	30分
	供应商应在接到通知后，由拟派项目负责人进行现场述标，并回答评审小组的提问。
演示时限：每个供应商的述标时间不超过3分钟。
评审小组按照现场述标情况计1-30分；未进行现场述标不得分。
	30分

	合理化建议
	10分
	合理化建议，从积极意义、可行性、合理性等方面综合考虑计0-10分，没有合理化建议的，本项不计分。
	10分

	同类
业绩
	5分
	提供同类业绩案例，以合同复印件加盖公章为计分依据，原件备查。每提供一份得2分，最高不超过5分。
	5分
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